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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 

 

I – CONTEXTO OPERACIONAL 

 

NOTA 01 

Associação Jaguariunense de Jovens Aprendizes é uma Associação Civil, sem fins lucrativos e com 
caráter filantrópico e tem por finalidade desenvolver programas, em conformidade com as diretrizes 
estabelecidas pela legislação vigente, com os seguintes objetivos: 
 
a-) promover educação física, moral, cívica e sócio ambiental; 
b-) promover formação profissional, intelectual e recreativa aos adolescentes selecionados a critério da 
entidade, com vistas a proporcionar a sua integração no convívio social; 
c-) promover a colocação dos jovens como educando-aprendiz, em empresas particulares ou repartições 
públicas, que devem ser reconhecidas como verdadeiros prolongamentos da Associação; 
d-) proporcionar a promoção humana e o bem social do grupo familiar, com vistas ao atendimento integral 
do jovem. 
 
Os programas são elaborados e desenvolvidos em conformidade com a Constituição Federal, com a 
LOAS (Lei Orgânica da Assistência Social) com a Lei Federal 8.069/91 – ECA (Estatuto da Criança e do 
Adolescente), com as Resoluções do CMDCAJ, com os demais dispositivos legais em vigor e 
registrados, separadamente, nos correspondentes Conselhos Municipais de Assistência Social e da 
Criança e do Adolescente. 
 
II – APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS 

NOTA 02 

As Demonstrações Contábeis foram elaboradas em conformidade com as determinações contidas nas 
Resoluções do Conselho Federal de Contabilidade – CFC nº 1.374/11 (NBC TG) – Estrutura Conceitual 
para Elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-Financeiro e a Resolução 2015/ITG 2002 (R1) CFC 
nº 1.409/12 (ITG 2002) – Entidades Sem Fins Lucrativos. 

III – RESUMO DAS PRÁTICAS CONTÁBEIS 

NOTA 03 – Escrituração Contábil – Resolução 1.330/11 (ITG 2000) 

A entidade mantém um sistema de escrituração uniforme dos seus atos e fatos administrativos. A 
documentação contábil é constituída de todos os documentos, livros, papeis, registros e demonstrativos 
auxiliares que apoiam ou compõem a escrituração contábil e é mantida pela Entidade em boa ordem. 

NOTA 04 – Práticas Contábeis Adotadas 

A prática contábil adotada é pelo regime de competência e as principais politicas contábeis adotadas na 
elaboração dessas demonstrações são: 

a-) Aplicações Financeiras 

As aplicações financeiras são de liquidez imediata e estão demonstradas pelos valores originais 
aplicados, acrescidos dos rendimentos correspondentes até a data do Balanço. 

 



b-) Valores a Receber 

Os valores a receber oriundos dos contratos de socioaprendizagem celebrados com as empresas 
parceiras são registrados pelo valor faturado. 

c-) Imobilizado 

Os ativos imobilizados e intangíveis são registrados pelo custo de aquisição e/ou doação, deduzido da 
depreciação/amortização do período, originando o valor liquido contábil.  

d-) Depreciação e Amortização 

A depreciação/amortização é calculada pelo método linear com base nas taxas definidas pela IN SRF nº 
2 de 1969 e na vida útil estimada dos bens – Resolução CDC 1.177/09 NBC TG 27 (R3). 

e-) Férias e Encargos à Pagar 

Foram lançados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balanço em 
31/12/2021. 

f-) Obrigações Sociais e Tributárias 

São registrados os tributos a pagar pela Entidade, sejam eles tributos próprios ou retidos na fonte. 

g-) Receitas e Despesas 

São apurados através de notas fiscais, comprovantes de recebimento e de pagamento, avisos bancários 
e outros. 

NOTA 05 – Convênios Públicos – Resoluções CFC nº 1.305/10 (NBC TG 07) 

A Entidade mantém convênio firmado com a Prefeitura do Município de Jaguariúna, e tem como objetivo 
principal a execução dos serviços da proteção social básica e o serviço de convivência e fortalecimento 
de vínculos para até 90 vagas para adolescentes de 15 a 17 anos que se encontram em situação de 
vulnerabilidade social, com foco o fortalecimento da convivência familiar e comunitária e contribuir para 
o retorno ou permanência dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de 
atividades que estimulem a convivência social, a participação cidadã e uma formação geral para o mundo 
do trabalho. A Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional, ficando também toda 
documentação à disposição para qualquer fiscalização. O recurso financeiro para execução do projeto 
recebido em 2020 foi de R$ 173.873,64 (cento e setenta e três mil, oitocentos e setenta e três reais e 
sessenta e quatro centavos). 

NOTA 06 – Receitas – Resolução CFC nº 1.412/12 (NBC TG 30) 

a-) A receita operacional da Entidade oriunda dos contratos com empresas privadas, em 2021, apurou 
a quantia de R$ 1.236.001,77 (um milhão duzentos e trinta e seis mil um real e setenta e sete 
centavos), sendo: 

- R$ 996.554,74 – como destinação a remuneração mensal dos jovens aprendizes, encargos trabalhistas 
e sociais; e  

- R$ 239.447,03 – como Contribuição Institucional para custeio destes jovens aprendizes. 

 

 

 

 



b-) A Entidade recebeu no exercício de 2021 a quantia de R$ 5.307,23 (cinco mil, trezentos e sete 
reais e vinte e três centavos) de doações sendo: 

      - R$ 119,73 – pessoas físicas 

      - R$ 5.187,50 – pessoas jurídicas 

 

NOTA 07 

Com a finalidade de obtenção da certificação CEBAS (Certificado de Entidades Beneficentes de 
Assistência Social), a entidade divulga o seu resultado anual especificando as receitas e as despesas 
relacionadas: 
 

CONTAS DE RESULTADO    VALOR  

RECEITAS DE CUSTEIO   1.390.522,92 

   
  Doações e Subvenções Publicas 
 
  Contribuição Institucional 
 

 
                      130.405,23 

                                        
239.447,03 

  Reembolso Remunerações e Encargos Sociais   996.554,74 

  Outras receitas  24.115,92 

     

DESPESAS    -1.181.112,25 

   Folha de pagamento  -780.804,35 

   Encargos sociais e benefícios a empregados  -200.253,38 

   Despesas Gerais Operacionais  -131.727,50 

   Despesas Gerais Administrativas  -60.662,15 

   Despesas Financeiras e Tributárias  -7.664,87 

     

SUPERAVIT (DÉFICIT) DO EXERCÍCIO   209.410,67 

   

 

NOTA 08 

Todas as despesas geridas pela Entidade são aplicadas em prol de menores aprendizes, conforme o 
programa registrado no CMDCA, cujo número do Certificado de Registro é 003/2014 e conforme 
CMAS, sob o número 01/2011.  

NOTA 09 

Todos os recursos geridos pela Entidade são aplicados gratuitamente na capacitação de menores 
aprendizes e, sendo esta a única atividade exercida pela Entidade 

 

NOTA 10 

A Contribuição Previdenciária usufruída no ano de 2021 é de R$ 197.844,56 (cento e noventa e sete mil, 
oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e seis centavos), e atende a Resolução do CFC nº 
926/00 (NBC TG 10.19) Dos Aspectos Contábeis Específicos em Entidades Sem Finalidades de Lucros. 



INSS Patronal:              R$ 150.072,36 

SAT:                              R$ 7.025,33 

Terceiros:                      R$ 40.746,87 

 

 

 

 

______________________________  _____________________________________ 
Luis Carlos Marquezini   José Luciano de Souza     

                                           
CONTADOR - RC 1SP 112.058/O-0      PRESIDENTE   
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